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ANTRAG Nr. 50/16
nach § 17 GeschO

Betr..  Einflhrung eines Evangelischen Pastoraltheologen

Eingebracht in die Sitzung der 15. Landessynode am C. Antrag zurtickgezogen

am
A. Beschluss vom

[] Verweisung an

B. Beschluss vom
] Annahme:
[] einstimmig
] mit Mehrheit
[ bei Jastimmen, Neinstimmen, Enthaltungen

] Ablehnung

Die Landessynode mdge beschlieRen:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, das Berufsbild eines Evangelischen Pastoraltheologen in den
nachsten drei Jahren einzuflihren. Hierfiir bedarf es der Erstellung einer Zulassungsprifungs-
ordnung, die eine landeskirchliche Anstellung als Pastoraltheologe priift und erméglicht. Als
Berufsziel kdnnen danach in unserer Kirche sowohl pastorale Tatigkeiten, also auch diakonische
Aufgabenfelder ilbernommen werden. Hierfir sollen Absolventen bestehender theologischer
Masterstudiengange ebenso die Zulassungsmoglichkeiten bekommen, wie Absolventen der
theologischen Fakultat Tubingen oder vergleichbaren Fakultaten. Darliber hinaus soll der
Uberlegung nachgegangen werden, ob an der Fakultat Tiibingen oder an der Evangelischen
Hochschule ein entsprechender konsekutiver Masterstudiengang mit dem Ziel eines ,Evangelischen
Pastoraltheologen® eingerichtet werden kann. Entsprechende finanzielle Mittel sind fiir die nachsten
15 Jahre bereit zu stellen, um dieses Anliegen zielfihrend aufzusetzen.

Begriindung:

Der gesellschaftliche Umbruch macht vor unserer Kirche nicht halt. Wir spuren dies auch im Wandel
ekklesiologischer Fragestellungen. Das Selbstverstandnis von Diakonat, sozialen Diensten,
Pfarrdienst und Religionspadagogik verandert sich gleichbedeutend flie3end. Berufsbiografien
verlaufen zunehmend flexibel. Weiterentwicklungen im Berufswerdegang, sowie Um- und
Einstiegsmoglichkeiten missen verstarkt ermdoglicht werden. Die Veranderungen in den
Mitliederzahlen unserer Kirche, und der damit zusammenhangende Pfarrplan tut sein Ubriges. Die
Malnahme kdnnte ein wesentlicher Beitrag zur Entlastung des Pfarrdienstes darstellen, und auch
die PSP im religionspadagogischen Bereich deutlich entlasten. Unsere Kirche bendgtigt dringend
flexiblere Personalentwicklungsinstrumente. Hier kénnte ein Studiengang auf Ebene des Masters
eine groRRe Hilfe sein. Absolventen eines theologisch akademischen Studienganges kdnnten im
Sinne eines Pastoralreferenten im Laufe der Berufslaufbahn sowohl in den Pfarrdienst ibernommen
werden, als auch in diakonischen Bereichen qualitative Fachkrafte darstellen. Ein eigener
Studiengang sollte konsekutiv aufgestellt sein, um die Qualitét theologischer Arbeit abzusichern.
Eine entsprechende Fachausbildung oder Studiengang mit einem theologischen Schwerpunkt ist
daher unumganglich. Theologische Zugange Uber andere anerkannten Hochschulen, wie etwa tber
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die Hochschule in Bad Liebenzell, Marburg oder Adelshofen sind entsprechend zu evaluieren und
anzuerkennen. Entsprechende Zugangsvoraussetzungen sind daher zu erarbeiten.
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